Ministero dell’ Universita e della Ricerca

ALTA FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CONSERVATORIO DI MUSICA
“ GESUALDO DA VENOSA”
POTENZA

Verbale n. 10 della seduta del Consiglio di Amministrazione del 14 dicembre 2021

L’anno 2021, addi 14 del mese di dicembre, alle ore 11.00, in seguito a regolare convocazione scritta

sono intervenuti i Signori:
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Avv. LANOCITA Francesco
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M° CAVALIERE Felice

Direttore

Prof. GILIO Ernesto

Rapp. Docenti

Sig. D’ANGELO Raffaele
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Il rappresentante MUR ¢ in attesa di nomina ministeriale.
Il Consiglio di Amministrazione si svolge in modalita mista, a seguito delle norme sanitarie legate al
Covid-19. 1l Presidente, Avv. Francesco Lanocita, ¢ collegato in modalita telematica, gli ulteriori
componenti del Consiglio di Amministrazione sono presenti presso la Presidenza del Conservatorio.

Partecipa con voto consultivo e provvede alla stesura del presente verbale, il Direttore
Amministrativo, Dott.ssa Maria Rosaria Scavone.

ORDINE DEL GIORNO

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

2. Ampliamento delle dotazioni organiche (art. 1, co. 888-891, L. 178/2020);

3. Borse di studio a.a. 2021/2022;

4. Masterclass a.a. 2021/2022;

5. Compenso per contratti con pianisti accompagnatori esterni;
6. Acquisto LIM (Lavagne interattive multimediali);

7. Varie ed eventuali.



Il Presidente, riconosciuta la validita della riunione, passa alla discussione dell’ordine del
giorno.

Punto 1: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;
Deliberazione n.77/2021

Si procede alla lettura del verbale della seduta precedente. Il Consiglio di amministrazione ne
delibera 1’approvazione con consenso unanime, disponendo la pubblicazione delle relative
deliberazioni, sul sito del Conservatorio.

Punto 2: Ampliamento delle dotazioni organiche (art. 1, co. 888-891, L. 178/2020);
Deliberazione n.78/2021

1l Consiglio di Amministrazione

Vista la legge 21 dicembre 1999 n. 508, di riforma delle Accademie di Belle Arti, dell’ Accademia
Nazionale di Danza, dell’Accademia Nazionale di Arte Drammatica, degli Istituti Superiori per le
Industrie Artistiche, dei Conservatori di Musica e degli Istituti Musicali Pareggiati;

Visto il D.P.R. 28 febbraio 2003 n. 132 “Regolamento recante criteri per [’autonomia statutaria,
regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21
dicembre 1999, n. 508,

Vista 1a nota del Ministero dell’Universita e della Ricerca — Direzione Generale per le istituzioni
della formazione superiore, avente ad oggetto “Ampliamento delle dotazioni organiche (Art.1, co.
888-891, L. 178/2020” prot. n. 16686 del 07/12/2021, con la quale ¢ stato comunicato che, a seguito
dell’approvazione del D.M. 1226 del 2 novembre 2021, si ¢ provveduto alla ripartizione dei fondi
necessari per ’ampliamento delle dotazioni organiche;

Preso atto che la somma assegnata al Conservatorio di Musica di Potenza ¢ pari ad € 557.447,57,
come risulta dalla tabella allegata alla succitata nota ministeriale;

Visti il verbale del Consiglio Accademico del 14 novembre 2020 e la delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 75 del 14 dicembre 2020 con i quali si era provveduto all’approvazione e al
successivo invio al MUR del documento sulla Programmazione del Personale, indicante,
separatamente per il personale docente e tecnico-amministrativo la programmazione e il fabbisogno
totale del reclutamento necessario;

Viste le successive delibere dei suddetti organi relative alle conversioni delle cattedre dei docenti e
del personale amministrativo (verbale del Consiglio Accademico del 26/04/2021 e delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 33 del 30/04/2021) da cui risulta un risparmio di € 14.602,84;

Visto il verbale del Consiglio Accademico del 13 dicembre 2021 che ha provveduto all’elaborazione
della proposta di ampliamento dell’organico per un totale di

n. 2 Assistenti Area Seconda;
n. 2 Collaboratori Area Terza;
n. 8 unita di personale docente.

Preso atto e condivise le motivazioni indicate nel verbale del Consiglio Accademico del 13/12/21;
Tenuto conto che I’ampliamento dell’organico amministrativo, come gia manifestato anche nelle
delibere dei consigli di amministrazione degli anni precedenti, si rende necessario in quanto le risorse
umane attualmente disponibili non sono piu adeguate e sufficienti rispetto ai tempi in cui € stato
costituito 1’organico dei Conservatori, a seguito dell’aumento della complessita e degli adempimenti
amministrativi derivanti dalla attuazione del processo di riforma del settore e delle pubbliche
amministrazioni in generale, nonché per le recenti necessita legate alla predisposizione di tutte le
procedure legate alla manutenzione ordinaria dell’immobile, inclusa istruttoria contenzioso, in
precedenza effettuata dall’amministrazione provinciale, con notevoli ricadute in termini di
adempimenti da svolgere;



Tenuto conto, inoltre, che nell’attuale organico del Conservatorio non ¢ presente alcuna unita di
personale Collaboratore Area Terza, profilo professionale previsto dal Contratto Afam, di raccordo
tra I’Area Seconda e le figure EP, necessaria per supportare la struttura amministrativa nei molteplici
e complessi adempimenti sia gestionali (gare, acquisti, contratti), sia di natura informatica, che
consentirebbero una piu agevole transizione al digitale, nonché la gestione di aule e laboratori
didattici maggiormente innovativi e dotati di strumenti multimediali;

Considerata, pertanto, la necessita di assicurare maggiore consistenza alla esigua dotazione organica
del personale tecnico-amministrativo prevedendo ulteriori 2 Assistenti Area Seconda, n. 1
Collaboratore Amministrativo Area Terza e n. 1 Collaboratore Informatico Area Terza;

Considerato che nel succitato verbale del Consiglio Accademico, per quanto riguarda la dotazione
organica del personale docente, ¢ emerso che il fabbisogno riguarda in maggiore misura le discipline
del Dipartimento Jazz, per le quali I’Istituzione ricorre annualmente all’affidamento di incarichi ad
esterni, non assicurando la continuita didattica, non garantendo progressi formativi, alimentando, di
contro il precariato storico;

Considerato, inoltre, che nel medesimo verbale del Consiglio Accademico ¢ emersa la necessita di
prevedere in organico le seguenti cattedre: Lingua inglese, Canto, Accompagnamento pianistico e
Musica da camera, al fine di garantire la continuita didattica, di ottimizzare la formulazione e la
gestione del Piano di studi degli studenti e di consentire una offerta formativa congrua in relazione al
numero di richieste di iscrizione, riducendo il numero di ore di didattica aggiuntiva;

Considerato che il budget complessivamente utilizzabile ¢ pari ad € 572.050,41, di cui fondi
assegnati con il D.M. 1226 pari ad € 557.447,57 e risparmio derivante da precedente conversione pari
ad € 14.602, 84, come risulta dall’ apposita sezione della piattaforma Cineca indicante separatamente
i due importi, nonche la somma complessiva utilizzabile;

Preso atto del costo medio equivalente di ciascun profilo, come risulta dall’apposita sezione della
piattaforma Cineca;

Accertato che il costo complessivo necessario per I’ampliamento della dotazione organica proposto,
pari ad € 548.868,00, ¢ interamente finanziato con i fondi in parola;

delibera

ai sensi dell’art. 1, co. 888-891 della Legge 178/2020 il seguente ampliamento della dotazione
organica:

Ampliamento Organico Personale Costo Costo  complessivo
Tecnico amministrativo unitario (€) | (€)

n. 2 Assistenti Area Seconda 31.953,00 63.906,00
n. 2 Collaboratori Area Terza 34.409,00 68.818,00
(1 amministrativo e 1 informatico)

Totale Profilo tecnico amministrativo 132.724,00
Ampliamento organico Personale

Docente

COMIJ/01 - Basso elettrico Jazz 52.018,00

COMIJ/11 Batteria Jazz 52.018,00

COMIJ/12 Canto Jazz 52.018,00

COMJ/02 Chitarra Jazz 52.018,00

CODI/25 Accompagnamento pianistico 52.018,00

CODI/23 Canto 52.018,00

CODL/02 Lingua inglese 52.018,00

COMI/03 Musica da camera 52.018,00

Totale Profilo Docente ( 8 unita) 416.144,00




Totale Costo Ampliamento organico
(Personale 548.868,00

Tecnico amministrativo + Personale
Docente)

Il costo complessivo necessario per I’ampliamento della dotazione organica proposto, pari ad €
548.868,00, ¢ interamente finanziato con i fondi assegnati, di cui al D.M. 1226 del 02 novembre
2021.

La presente delibera verra trasmessa al Ministero dell’Universita e della Ricerca — Direzione per le
istituzioni della formazione superiore, attraverso I’apposita sezione della piattaforma Cineca.

Punto 3: Borse di studio a.a. 2021/2022;
Deliberazione n.79/2021

1l Consiglio di Amministrazione

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio di musica di
Potenza, approvato dal M.LU.R/AFAM con D.D. n. 554 del 25/07/2006;

Visto il Bilancio di Previsione esercizio 2022, approvato dal Consiglio di amministrazione con
delibera n. 67 del 15 novembre 2021;

Sentito il Direttore il quale comunica la necessita di istituire, per il corrente anno accademico, cosi
come avvenuto anche negli anni precedenti, alcune borse di studio per gli allievi piu meritevoli del
Conservatorio;

Visto il verbale del Consiglio Accademico del 13 dicembre 2021;

delibera

e di autorizzare il Direttore, quale rappresentante legale dell’istituto in ordine alla didattica, la
ricerca, le sperimentazioni e la produzione, di procedere attraverso la pubblicazione dei bandi
per I’assegnazione delle seguenti borse di studio per I’anno accademico 2021/2022:

Supporto alla comunicazione telematica n. 1 da€ 1.000,00
Supporto ai servizi di biblioteca n. 3 da € 750,00
supporto classi e laboratori di esercitazioni orchestrali n. 1 da € 500,00
supporto classi e laboratori di esercitazioni corali n. 1 da € 500,00

Per un totale di € 4.250,00 al lordo delle imposte.

L’ importo complessivo della spesa da impegnare sara imputata sul capitolo 1.2.1.256 delle uscite del
bilancio dell’istituto, previa relazione finale di verifica dell’attivita svolta.

Punto 4: Masterclass a.a. 2021/2022;
Deliberazione n.79/2021

1l Consiglio di Amministrazione

Vista la legge del 21/12/1999 n. 508 di riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia
nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le
industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati;



Visto i1 D.P.R. del 28/02/2003 n. 132 concernente il regolamento sui criteri per I’autonomia
statutaria, regolamentare e organizzativa delle Istituzioni artistiche e musicali;

Visto 1o Statuto del Conservatorio “C. Gesualdo da Venosa” di Potenza, approvato dal M.I.LU.R. —
Afam con Decreto Dirigenziale n. 366 del 12/11/2004;

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio di musica di
Potenza, approvato dal M.LU.R/AFAM con D.D. n. 554 del 25/07/2006;

Visto il Bilancio di Previsione 2022, approvato dal Consiglio di amministrazione con delibera n. 67
del 15 novembre 2021;

Sentito il Direttore che comunica che, come avvenuto negli anni precedenti, anche per il corrente
anno accademico intende valutare ed eventualmente accogliere le proposte dei Dipartimenti, al fine
di svolgere otto masterclass (n. una per ciascun dipartimento), ciascuna delle quali per una durata di 2
giorni e per un importo complessivo di € 1.500,00 lordo dipendente cadauno;

Visto il verbale del Consiglio Accademico del 13 dicembre 2021;

delibera

di dare mandato al Direttore, quale rappresentante legale dell’istituto in ordine alla didattica, la
ricerca, le sperimentazioni e la produzione, di procedere attraverso la valutazione delle proposte dei
Dipartimenti e stipula dei relativi contratti, entro i limiti delle seguenti disponibilita di bilancio:

importo lordo dipendente onnicomprensivo € 12.000,00 da imputare sul capitolo 1.2.1.259
Oneri stato € 2.880,00 da imputare sul capitolo 1.2.1.259
IRAP carico stato (8,50%) € 1.020,00 da imputare sul capitolo 1. 2.1.259
Totale complessivo € 15.900,00

I suddetti compensi sono onnicomprensivi e in caso di presentazione di fattura, il
Conservatorio provvedera al pagamento dell’ TVA.
Il Consiglio di Amministrazione, inoltre, ai sensi dell’art. 9 del Regolamento di

amministrazione, Finanza e Contabilita del Conservatorio, delibera di prevedere un contributo a
carico di eventuali partecipanti esterni, nella misura di € 50,00 per gli uditori e di € 100,00 per
eventuali partecipanti attivi.

Punto 5: Compenso per contratti con pianisti accompagnatori esterni;
Deliberazione n.80/2021

1l Consiglio di Amministrazione

Vista la legge del 21/12/1999 n. 508 di riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia
nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le
industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati;

Visto i1 D.P.R. del 28/02/2003 n. 132 concernente il regolamento sui criteri per I’autonomia
statutaria, regolamentare e organizzativa delle Istituzioni artistiche e musicali;

Visto 1o Statuto del Conservatorio “C. Gesualdo da Venosa” di Potenza, approvato dal M.I.LU.R. —
Afam con Decreto Dirigenziale n. 366 del 12/11/2004;

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio di musica di
Potenza, approvato dal M.LU.R/AFAM con D.D. n. 554 del 25/07/2006;

Visto il Bilancio di Previsione 2022, approvato dal Consiglio di amministrazione con delibera n. 67
del 15 novembre 2021;

Sentito il Direttore, il quale fa presente che, a causa delle difficolta piu volte riscontrate relative
all’esigenza di assicurare a cantanti e strumentisti la disponibilita di un accompagnamento pianistico,
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nel caso in cui non ci fosse disponibilita di pianisti interni all’istituzione, che sara richiesta in via
prioritaria, sara necessario emanare un Bando aperto a pianisti esterni;
Visto il verbale del Consiglio Accademico del 13 dicembre 2021;

delibera

di dare mandato Direttore, quale rappresentante legale dell’istituto in ordine alla didattica, la ricerca,
le sperimentazioni e la produzione, di procedere attraverso la richiesta preventiva di disponibilita
all’interno dell’istituto e, in caso di mancata disponibilita, all’emanazione di un bando per pianisti
esterni, stabilendo un compenso orario lordo pari ad € 23,00.

Punto 6: Acquisto LIM (Lavagne interattive multimediali);
Deliberazione n.81/2021

1l Consiglio di Amministrazione

Sentito il Direttore il quale fa presente la necessita di dotare ’istituto di alcune Lavagne Interattive
Multimediali (LIM), strumenti necessari per [’attivita didattica a distanza, nonché supporto
indispensabile anche per I’attivita didattica in presenza;

Visto il verbale del Consiglio Accademico del 13 dicembre 2021;

delibera

I’acquisto di n. minimo 3 fino ad un massimo di 5 Lavagne Interattive Multimediali, previa
consultazione del mercato elettronico della P.A., autorizzando la procedura da effettuarsi a mezzo
determina del Presidente sentito il Direttore circa le caratteristiche tecniche necessarie e previa
verifica delle disponibilita di bilancio.

Alle ore 12.00, terminata la discussione dell’ordine del giorno, il Presidente dichiara sciolta la seduta.
Le presenti delibere sono dichiarate immediatamente esecutive

Letto, approvato e sottoscritto

Potenza, 14 dicembre 2021

Il Direttore Amministrativo Il Presidente
Dott. ssa Maria Rosaria Scavone Avv. Francesco Lanocita



