Ministero dell’'Universita e della Ricerca
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE
CONSERVATORIO DI MUSICA
“C. GESUALDO DA YVENOSA”

Verbale n. 1 della seduta del Consiglio di Amministrazione del 06 febbraio 2024

L’anno 2024 il giorno 06 del mese febbraio, in seguito a rituale convocazione, € stato convocato per

le ore 10,00, presso I’ufficio di Presidenza, il Consiglio di Amministrazione per discutere 1l seguente
ordine del giomo:

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2. Approvazione avanzo di amministrazione al 31/12/2023;

3. Approvazione maggiori accertamenti al 31/12/2023;

4. Conferimento incarichi di didattica aggiuntiva a.a. 2023/2024;

5. Docenze esterne a.a. 2023/2024;

6. Costituzione delegazione datoriale contrattazione integrativa,

7. Approvazione Relazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza,

8. Nomina del Responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della Trasparenza;
9. Proposta ripartizione cofinanziamento Programma Erasmus+;

10. Cessazioni dal servizio personale docente e tecnico-amministrativo a.a. 2024/2025;
11. Modifica Regolamento prestito strumento agli allievi determinazioni;

12. Corsi di formazione sulla sicurezza dei dipendenti ai sensi dell’art. 37 del D.L. 81/2008
determinazioni;

13. Risoluzione unilaterale facoltativa del rapporto di lavoro,;

14. Interventi di manutenzione straordinaria impianto termico determinazioni;

15. Interventi di manutenzione straordinaria impianto antincendio determinazioni,

16. Impianto di videosorveglianza determinazioni;

17. Contratto di manutenzione ascensori determinazioni;

18. Varie ed eventualli.

Alle ore 11:30, si procede all’appello, ove risultano:
Presenti Assentl

Avv. Aniello Cerrato Presidente X

MP° Felice Cavaliere Direttore Componente X

Dott. Giuseppe Romaniello Rappresentante MUR Componente X
M° Emesto Gilio Rappresentante dei docenti | Componente X

da nominare Rappresentante studenti Componente

TOTALE 03 /

Presiede il Presidente, Avv. Aniello Cerrato.

Partecipa con funzioni di segretario verbalizzante, il Direttore Amministrativo, dott.ssa Luciana

Giordano la quale provvede alla redazione del presente verbale.
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Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente del Consiglio di Amministrazione dichiara
aperta la seduta alle ore 11:31.

Punto 1- Lettura e approvazione verbale seduta precedente.
Viene sottoposto alla attenzione dei presenti il testo del verbale n. 13 relativo alla seduta del 12
dicembre 2023, che in assenza di rilievi, viene approvato.

Punto 2- Approvazione avanzo di amministrazione al 31/12/2023.
IL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio;

Visto il Bilancio di Previsione 2023 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
07/11/2022 con delibera n. 63;

Vista la comunicazione prot. n. 683 del 30/01/2024 a firma del Direttore di ragioneria;

Viste le risultanze finali della contabilita al 31/12/2023;

Visto il prospetto della situazione delle UPB del Bilancio Preventivo 2023;

All’unanimita dei presenti;

DELIBERA N. 1
di approvare I’avanzo di amministrazione al 31/12/2023 pari ad € 1.013.604,14.

Punto 3- Approvazione maggiori accertamenti al 31/12/2023.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2023 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
07/11/2022 con delibera n. 63;

Accertato che successivamente alla data del 19/10/2023 sono confluite sul c.c. intestato al
Conservatorio somme maggiori rispetto a quelle iscritte in bilancio, come da comunicazione prot. n. 683
del 02/03/2023 a firma del Direttore di ragioneria;

Considerato che tali somme, ammontanti complessivamente ad € 145.668,76 sono confluite nel
fondo avanzo di amministrazione al 31/12/2023;

All’unanimita dei presenti;

DELIBERA N. 2

I maggiori accertamenti della somma di € 145.668,76 come di seguito in dettaglio:

- € 74.029,14 cap. 1- Contributi scolastici allievi;

- €46.966,00 cap. 101- Funzionamento;

- € 1.078,64 cap. 103- Formazione ed aggiormamento;

- € 15.006,00 cap. 301- Funzionamento amministrativo-didattico;

- € 5.232,00 cap. 303- Corsi di formazione, iniziative e progetti,

- € 3.342,26 cap. 501- Recuperi e rimborsi diversi;

- € 14,72 cap. 551- Entrate eventuali.

Punto 4- Conferimento incarichi di didattica aggiuntiva a.a. 2023/2024.
La trattazione del presente punto ¢ differita alla prossima riunione dell’organo collegiale al fine di
consentire il completamento dell’istruttoria.

Punto 5- Docenze esterne a.a. 2023/2024.
IT. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Vista la legge n. 508 del 21 dicembre 1999, recante norme di riforma dei Conservatori di musica;
Visto il D.P.R. n. 132 del 28 febbraio 2003, recante criteri per I’autonomia statutaria e regolamentare
delle Istituzioni di Alta Cultura, ed in particolare I’art. 7 comma 6 lett. d);
Visto il CCNL sottoscritto in data 18/01/2024 relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca
triennio 2019-2021;
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Visto il D.M. 20/02/13 n. 120 con cui sono state apportate modifiche ed integrazioni degli
ordinamenti didattici dei corsi di diploma accademico di primo livello degli Istituti Superiori di Studi
Musicali;

Visto lo Statuto del Conservatorio “C. Gesualdo da Venosa” di Potenza, approvato con Decreto
Dirigenziale n 366 del 12/11/2004;

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Preso atto che, come risulta da ricognizione effettuata ed acquisita agli atti, non € possibile far fronte
alle esigenze connesse all’attivazione di alcune discipline con le sole risorse professionali presenti ad
oggi in Conservatorio;

Preso atto che, come rappresentato dal Direttore nelle linee programmatiche e di indirizzo per I’a.a.
2023/2024, si rende necessario procedere alla sottoscrizione di contratti con professionisti esterni in
qualita di pianisti accompagnatori nelle classi di canto, di strumento e di jazz;

All’unanimita dei presenti;

DELIBERA N. 3
1. diconferire, per ’a.a. 2023/2024, a docenti esterni, individuati attingendo alle relative graduatorie
d’Istituto, gli ulteriori incarichi di collaborazione di cui al seguente prospetto nei limiti delle
disponibilita economiche iscritte nel bilancio a.f. 2024 sul cap. 259/Uscite:

Disciplina ORE
Sassofono jazz 62
Canto pop/rock 200

| Mandolino 84

' Lingua inglese 168
Ammonia jazz 126

| Elettroacustica 126

| TOTALE 766

2. di stipulare, per ’a.a. 2023/2024, con n. 2 professionisti esterni, individuati attingendo alle
relative graduatorie d’Istituto, incarichi di collaborazione da 100 ore cadauno in qualita di pianisti
accompagnatori al costo orario di € 40,00; la spesa gravera sul cap. 259/Uscite del bilancio a.f.
2024.

Punto 6- Costituzione delegazione datoriale contrattazione integrativa.

Il Presidente informa i presenti che il CCNL relativo al personale del comparto istruzione e
ricerca per il triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, ha modificato il sistema delle
relazioni sindacali ridefinendo le materie di contrattazione integrativa, anche a livello di istituzione, €
prevedendo all’art. 149 comma 1 lett b) che tale contrattazione si svolge “a livello di istituzione, tra la
delegazione di parte datoriale nominata dal Consiglio di amministrazione ed i rappresentanti delle
organizzazioni sindacali firmatarie del presente CCNL e dalla RSU, che costituiscono la parte
sindacale”. Si rende, pertanto, necessario procedere all’effettuazione della nomina della suddetta
delegazione.

All’esito dell’esposizione,
IL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il CCNL relativo al personale del comparto istruzione e ricerca per il triennio 2019-2021,
sottoscritto in data 18 gennaio 2024 e, in particolare, I’art. 149 comma 1 lett. b);

Ritenuto necessario procedere all’individuazione ed alla nomina della delegazione di parte datoriale
deputata allo svolgimento della contrattazione integrativa a livello di Istituzione;

All’unanimita dei convenuti;

DELIBERA N. 4
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Di individuare e nominare il Direttore p.t. ed il Presidente p.t. componenti la delegazione di parte
datoriale ai sensi e per gli effetti dell’art. 149 comma 1 lett. b) del CCNL relativo al personale del
comparto istruzione e ricerca per il triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024.

Punto 7- Approvazione Relazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 508/1999 di riforma delle Accademie, dei Conservatori di Musica, degli Istituti
Superiori per le Industrie Artistiche e degli Istituti Musicali Pareggiati;

Visto il D.P.R. 28.2.2003, n. 132, con il quale ¢ stato emanato il regolamento contenente i criteri per
I'esercizio dell’autonomia statutaria da parte delle Istituzioni di Alta formazione artistica e musicale;

Visto lo Statuto del Conservatorio “C. Gesualdo da Venosa” di Potenza, approvato con Decreto
Dirigenziale n 366 del 12/11/2004;

Visto il Piano della Performance triennio 2021/2023 approvato dal Consiglio di Amministrazione
con deliberan. 7 del 28/01/2021;

Richiamato ’art. 1 comma 14 della L. 190/2021;

Vista la relazione annuale, prot. n. 343 del 16/01/2024, del responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza compilata dal Direttore in riferimento all’anno 2023;

All’unanimita dei convenuti;

DELIBERA N. 5

Di approvare la relazione annuale 2023 al Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della

trasparenza redatto dal Direttore.

Punto 8- Nomina del Responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della Trasparenza.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la L. 508/1999 di riforma delle Accademie di Belle Arti, dell’ Accademia Nazionale di Danza,
dell’Accademia Nazionale di Arte Drammatica, degli Istituti Superiori per le Industrie Artistiche, dei
Conservatori di musica e degli Istituti Musicali Pareggiati e successive modifiche ed integrazioni;

Visto lo Statuto del Conservatorio “C. Gesualdo da Venosa” di Potenza, approvato con Decreto
Dirigenziale n 366 del 12/11/2004;

Visto I’art. 1 comma 7 della L. 190/2012 in materia di prevenzione e repressione della corruzione
che espressamente prevede che Iorgano di indirizzo politico individua, di norma tra i dirigenti
amministrativi di ruolo di prima fascia in servizio nell’ente, il Responsabile della prevenzione della
COITuZIone;

Vista la circolare n, 1 del 25/01/2013 con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica ha fornito
indicazioni in ordine alle disposizioni introdotte dalla L. 190/2012;

Visto I’art. 43 del D.lgs. 33/2013 in materia di riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

Visto il D.gs. 97/2016, recante revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della L. 190/2012 e del D.Igs. 33/2013;

Vista la Determinazione dell’A.N.A.C. n. 12 del 28/10/2015 in materia di aggiornamento al Piano
Nazionale Anticorruzione;

Vista la deliberazione n. 831 del 03/08/2016 con la quale I’A.N.A.C. precisa che nelle linee guida
dalla stessa adottate con deliberazione n. 430 del 13/04/2016 “le Istituzioni dell’alta formazione artistica,
musicale e coreutica applicano le disposizioni in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
contenute nella legge n. 190/2012 e nel D.lgs. n. 33/2013, in quanto equiparabili alle istituzioni
universitarie € quindi ricomprese nelle amministrazioni pubbliche di cui all’art.1 comma 2 del D.Igs. n.
165/20017;

Preso atto che nella medesima deliberazione si legge che il Piano Triennale della Prevenzione della
Corruzione (PTPC) delle istituzioni dell’alta formazione artistica, musicale e coreutica & adottato dal
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Consiglio di Amministrazione, quale organo di indirizzo di dette Istituzioni, e che il responsabile per la
prevenzione, la corruzione e la trasparenza ¢ individuato nel Direttore dell’Istituzione;

Visto il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 adottato dall’A.N.A.C. e pubblicato nella Gazzetta
ufficiale n. 197 del 24/08/2016;

Dato atto che il Nazionale Anticorruzione 2016 al capo V, paragrafo 5.2. unifica in capo ad un solo
soggetto I’incarico di Responsabile della prevenzione, della corruzione e della trasparenza;

Preso atto che con il prof. Felice Cavaliere ¢ stato eletto Direttore del Conservatorio di musica di
Potenza per la durata di un triennio;

Per le motivazioni dianzi esposte;

All’unanimita dei convenuti;

DELIBERA N. 6

Di nominare per la durata di un triennio quale Responsabile per la prevenzione, la corruzione e la

trasparenza il prof. Felice Cavaliere.

Punto 9- Proposta ripartizione cofinanziamento Programma Erasmus+.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Preso atto che I’ Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire con nota avente ad oggetto “Attribuzione fondi
azione chiave 1 (KA1) - CALL 2023- Progetto n. 2023-1-IT02-KA131-HED-000135141” ha assegnato
al Conservatorio di musica di potenza I’'importo di € 5.340,00 per attivitd di mobilita che dovranno
concludersi entro il 31/07/2025 ed € 1.200,00 quali fondi OS di supporto all’organizzazione delle
suddette mobilita;

Vista la proposta prot. n. 719 del 01/02/2024, formulata dal coordinatore dell’Ufficio Erasmus e
Relazioni internazionali del Conservatorio, di utilizzare i fondi di bilancio disponibili per integrare le
borse assegnate agli studenti in uscita, di assegnare ulteriori borse di pari entita in aggiunta a quelle
finanziate dall’Agenzia Nazionale, di finanziare mobilita in entrata ¢ in uscita in eventuali progetti
speciali;

Ritenuto di accogliere la proposta di ripartizione ed uso dei fondi per il cofinanziamento della
mobilita Erasmus + come formulata dal coordinatore dell’Ufficio Erasmus e Relazioni internazionali del
Conservatorio con nota prot. n. 719 del 01/02/2024;

Dopo breve discussione;

All’unanimita dei convenuti;

DELIBERA N. 7

D1 approvare e fare propria la proposta di ripartizione ed uso dei fondi per il cofinanziamento della
mobilita Erasmus + come formulata dal coordinatore dell’Ufficio Erasmus e Relazioni internazionali del
Conservatorio con nota prot. n. 719 del 01/02/2024 (all. 1).

Dichiara la presente delibera immediatamente esecutiva.

Punto 10- Cessazioni dal servizio personale docente e tecnico-amministrativo a.a. 2024/2025.
La trattazione del presente punto ¢ da intendersi ricompresa all’interno del punto 13.

Punto 11- Modifica Regolamento prestito strumento agli allievi determinazioni.

Il Presidente sottolinea la necessita di procedere alla modifica del vigente regolamento per il prestito
degli strumenti agli studenti, atteso che lo stesso non ¢ adeguato alla vigente normativa. Il Direttore
evidenzia, poi, che sarebbe auspicabile normare anche le ipotesi di prestito degli strumenti a soggetti
esterni. I1 Consiglio di Amministrazione invita il Direttore Amministrativo a predisporre una bozza di
regolamento per il prestito degli strumenti agli studenti ed ai soggetti esterni.

Punto 12- Corsi di formazione sulla sicurezza dei dipendenti ai sensi dell’art. 37 del D.L.
81/2008- Determinazioni.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Visto il D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

Assunta agli atti in data 18/12/2023 prot. n. 8343 I’offerta economica, formulata dal R.S.P.P. del
Conservatorio, Arch. Antonio Cantatore, relativa all’effettuazione dei corsi di formazione sulla sicurezza
rivolti a tutto il personale dipendente per un costo complessivo pari ad € 2.800,00;

Vista la capienza economica del cap. 58/Uscite “formazione ¢ aggiornamento del personale” del
Bilancio a.f. 2024;

All’unanimita dei convenuti;

DELIBERA N. 8

Di approvare I’offerta economica, formulata dal R.S.P.P. del Conservatorio, Arch. Antonio
Cantatore, relativa all’effettuazione dei corsi di formazione sulla sicurezza rivolti a tutto il personale
dipendente, impegnando a tal fine I’importo di € 2.800,00 sul cap. 58/Uscite del Bilancio a.f. 2024.

Punto 13- Risoluzione unilaterale facoltativa del rapporto di lavoro.

Il Presidente illustra ai consiglieri la nota prot. n. 332 del 10/01/2024 avente ad oggetto “Cessazione
dal servizio del personale docente e tecnico-amministrativo delle Accademie di Belle Arti, delle
Accademie Nazionali di danza e di Arte Drammatica, dei Conservatori di musica, degli istituti Superiori
per le Industrie Artistiche (ISIA) e del politecnico delle Arti per I’anno accademico 2024/2025”.

Il Presidente, poi, da lettura della comunicazione, gia trasmessa ai consiglieri, con la quale il
Direttore Amministrativo ha comunicato, ai sensi di quanto previsto dalla nota MUR prot. n. 332 del
10/01/2024, che nessuno dei dipendenti tecnico-amministrativi in servizio & possibile destinatario di
provvedimento di risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro. I1 C.d.A. ne prende atto.

Punto 14- Interventi di manutenzione straordinaria impianto termico-determinazioni.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Preso atto che il Conservatorio ha affidato, per anni tre (3), alla Ditta Pace Vincenzo Impianti
Tecnologici il servizio di manutenzione ordinaria e riparazione dell’impianto termico a servizio della
sede;

Assunte agli atti in data 07/11/2023 prot. n. 6919 ed in data 01/12/2023 prot. n. 7877 le relazioni di
intervento, formulate dalla Ditta Pace Vincenzo Impianti Tecnologici, da cui emerge la necessita di
procedere all’effettuazione di interventi di manutenzione straordinaria dell’impianto termico;

Considerato che trattasi di interventi di manutenzione straordinaria necessari e indifferibili,

Vista la disponibilita economica del cap. 602/Uscite “Ripristini, trasformazioni € manutenzione
straordinaria impianti, attrezzature e strumenti musicali” del Bilancio a.f. 2024;

All’unanimita dei presenti;

DELIBERA N. 9

di autorizzare la manutenzione straordinaria dell’impianto termico per un costo complessivo

massimo pari ad € 10.000,00 da imputare sul cap. 602/Uscite del Bilancio a.f. 2024.

Punto 15- Interventi di manutenzione straordinaria impianto antincendio- determinazioni.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Assunta agli atti in data 05/12/2023 prot. n. 7995 la relazione sul servizio di assistenza e
manutenzione dei presidi antincendio, formulata dalla Ditta Antincendio Oplonti s.a.s., da cui emerge la
necessita di procedere sia all’effettuazione di interventi manutentivi dei dispositivi antincendio sia alla
sostituzione e posa in opera di n. 11 maniglioni antipanico per le porte di emergenza;
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Considerato che trattasi di interventi di manutenzione straordinaria necessari e indifferibili;
Vista la disponibilita economica del cap. 602/Uscite “Ripristini, trasformazioni € manutenzione
straordinaria impianti, attrezzature e strumenti musicali” del Bilancio a.f. 2024;
All’unanimita dei presenti;
DELIBERA N. 10
di autorizzare la manutenzione straordinaria dell’impianto antincendio per un costo complessivo
massimo pari ad € 15.000,00 da imputare sul cap. 602/Uscite del Bilancio a.f. 2024.

Punto 16- Impianto di videosorveglianza-determinazioni.

Il Presidente pone all’attenzione dei consiglieri la necessita di dotare il Conservatorio di un impianto
di videosorveglianza al fine di meglio tutelare le dotazioni strumentali dell’istituzione.

Il Consiglio di Amministrazione invita gli uffici amministrativi ad avviare istruttoria finalizzata a
dotare il Conservatorio di un impianto di videosorveglianza.

Punto 17- Contratto di manutenzione ascensori-determinazioni.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Bilancio di Previsione 2024 approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
12/12/2023 con delibera n. 94;

Dato atto che si rende necessario garantire il servizio di manutenzione biennale per gli anni
2024/2025 degli ascensori installati nella sede del Conservatorio;

Ritenuto di dover provvedere, come prescritto dalla vigente normativa, a garantire la manutenzione
biennale degli ascensori installati nella sede del Conservatorio;

Vista la disponibilita economica del cap. 111/Uscite “Manutenzione ordinaria, riparazione e
adattamento di locali e relativi impianti” del Bilancio a.f. 2024;

All’unanimita dei presenti;

DELIBERA N. 11

di autorizzare la manutenzione biennale per gli anni 2024/2025 degli ascensori installati nella sede
del Conservatorio per un costo complessivo massimo pari ad € 3.000,00 da imputare sul cap. 111/Uscite
del Bilancio a.f. 2024.

Punto 18- Varie ed eventuali.

Il Presidente ricorda ai convenuti che I’attuale Consiglio di Amministrazione ¢ in scadenza ¢ che,
nelle more della nomina del nuovo organo collegiale, sii procedera in regime di prorogatio.

Da ultimo, il Presidente informa di aver gia richiesto agli uffici amministrativi di predisporre una
bozza di regolamento finalizzata a disciplinare le modalitad di convocazione e funzionamento del
Consiglio di Amministrazione.

Alle ore 13:57 il Presidente del C.d.A. dichiara sciolta la seduta. Di quanto sopra si ¢ redatto il
presente verbale che consta di n. 7 pagine e che, previa lettura e conferma, viene approvato e sottoscritto.

il Segretario verbalizzante il Preside
C(j[t.ssa Luciapa-Giordano Avv. Alnjello Cerato
Qw 4
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