Verbale di Costituzione e di Insediamento della Commissione per
I'elezione dei componenti la RSU

VERBALE N. 1

Il giorno 02/04/2025 alle ore 12:00 nei locali della Presidenza si riunisce la Commissione
elettorale della Conservatorio di Musica “C. Gesualdo da Venosa" di Potenza

Sono presenti i sig.

- COVIELLO STEFANO Rappresentante della lista denominata FLC CGIL;
- COVIELLO VERONICA Rappresentante della lista denominata USB — PUBBLICO IMPIEGO;
- GRIMALDI SALVATORE MARIA Rappresentante della lista denominata GILDA UNAMS.

I succitati costituiscono la Commissione elettorale per le elezioni della RSU secondo quanto
previsto dall'art. 8 della Circolare dell’Aran n. 1/2025 prot.553 del 16.1.2025.

La Commissione prende atto che, prima del suo insediamento, sono state presentate le
seguenti liste (in ordine di presentazione):

1. GILDA UNAMS

2. FLC CGIL

3. USB - PUBBLICO IMPIEGO

La Commissione elegge a voto palese come presidente il sig. COVIELLO STEFANO.

Il presidente designa la sig.ra COVIELLO VERONICA in qualita di segretario verbalizzante.

Constatata la presenza del numero legale il presidente dichiara valida la seduta.

La Commissione designa come domicilio digitale per I'invio della documentazione da parte
dell’Amministrazione gli indirizzi email Istituzionali dei componenti la commissione stessa:

veronica.coviello@conservatoriopotenza.it;

stefano.coviello@conservatoriopotenza.it;

salvatoremaria.grimaldi@conservatoriopotenza.it.

La Commissione chiede, altresi, allAmministrazione di fornire tutta la documentazione
pervenuta.

La Commissione, sulla base dei dati forniti dal dirigente, delibera quindi che

- il numero dei componenti della RSU e 3



- il numero massimo di candidati e 4

- il numero minimo di firme necessarie per la presentazione delle liste & il 2% del totale
dei dipendenti; nella nostra istituzione il numero dei dipendenti e di 101 e pertanto sono
necessarie 2 firme.

La Commissione, in assenza di indicazioni in merito nel regolamento elettorale, decide che:

- le riunioni sono valide quando & rappresentata almeno la meta piu uno dei componenti;

- per le proprie decisioni, viene adottato il criterio della maggioranza dei
presenti/componenti;

- il verbale di ogni seduta viene affisso all'albo elettorale.

La Commissione, ricevuta la documentazione via mail da parte dellAmministrazione,
affronta i seguenti punti in discussione:

1. Verifica delle liste e delle candidature;
2. Contatti con il dirigente preposto
3. Data delle elezioni e definizione dei seggi elettorali

Verifica delle liste e delle candidature

La Commissione delibera di adottare i seguenti criteri per la verifica delle liste e delle
candidature:

- nel caso di liste incomplete, la Commissione assegna al presentatore come termine
massimo le ore 12.00 del giorno 03/04/2025 entro il quale regolarizzare la presentazione.
Trascorso tale termine la lista si intende respinta;

- nel caso di dati incompleti e/o errati circa i singoli candidati, la Commissione assegna al
presentatore come termine massimo le ore 12.00 del giorno 03/04/2025 entro il quale
regolarizzare la presentazione. Trascorso tale termine il candidato si intende escluso;

La Commissione, decide che:

- le delibere della Commissione in materia di ammissione di liste sono notificate attraverso
il presentatore della lista.

- contro di esse il presentatore puo fare ricorso entro 5 giorni;

- che la Commissione decida entro 5 giorni dalla presentazione dell'eventuale ricorso.

La Commissione, sulla base dei criteri adottati, passa all'esame delle liste e fa le seguenti
rilievi:

- GILDA UNAMS: nulla da rilevare

- FLC CGIL: nulla da rilevare



- USB - PUBBLICO IMPIEGO: Nati Flavio — Si rileva che il documento di riconoscimento
del candidato risulta essere scaduto in data 20/08/2023. Pertanto si ritiene necessario
richiedere l'integrazione della copia del documento di riconoscimento valido del
candidato.

Pertanto, vista |'analisi delle liste quelle indicate di seguito risultano regolari e pertanto sono
ammesse:

- GILDA UNAMS

- FLCCGIL

- USB - PUBBLICO IMPIEGO
Per quanto concerne il candidato Nati Flavio della lista USB ~ PUBBLICO IMPIEGO,
I'ammissione & sospesa in attesa di regolarizzazione della candidatura per i motivi sopra
esposti.

Pertanto il presentatore della lista USB — PUBBLICO IMPIEGO ¢ invitato a regolarizzare la
presentazione della candidatura succitata entro le ore 12:00 del 03/04/2025. Trascorso tale
termine senza riscontri, il singolo candidato sara considerato non ammesso senza ulteriore
decisione della Commissione.

Contatti con il dirigente preposto

Per consentire il regolare svolgimento delle elezioni, la Commissione da mandato al
presidente di prendere contatti con il dirigente per:

- garantire la sicurezza e la sorveglianza dei seggi elettorali;

- la messa a disposizione del seguente materiale per il seggio elettorale:

- Urna elettorale;

- Cabina elettorale;

- Materiale di cancelleria;

La stampa delle schede elettorali e dell'elenco dei candidati, cui modelli saranno consegnati
alla Commissione elettorale entro il 08/04/2025.

Data delle elezioni e definizione dei seggi elettorali

La Commissione, preso atto che le elezioni sono indette dal giorno 14 al giorno 16 aprile
2025, decide che le votazioni si svolgeranno dalle ore 12:00 alle ore 15:00 dei giorni
14/04/2025 e 16/04/2025 e dalle ore 10:00 alle ore 13:00 del giorno 15/04/2025.

Il seggio & costituito nell'ufficio di Presidenza del Conservatorio di Musica Carlo Gesualdo
da Venosa di Potenza.



La Commissione decide di riunirsi nuovamente il giorno 03/04/2025 alle ore 12:30 presso i
locali della Presidenza.

La commissione conclude i lavori alle ore 14:00.

Il verbale viene letto, approvato e sottoscritto dai presenti.

Il Presidente
COVIELLO STEFANO

rappresentante della lista FLC CGIL
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Il segretario

COVIELLO VERONICA

rappresentante della lista USB — PUBBLICO IMPIEGO

Il componente
GRIMALDI SALVATORE MARIA

rappresentante della lista7GILDA UNAMS




